
Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины 

«Теория организации и организационное проектирование» 

Цель освоения дисциплины 

Целями освоения учебной дисциплины «Теория организации и организационное 

проектирование» в соответствии с общими целями ООП ВО является овладение теорией и 

практикой исследования и проектирования организационных систем в целях их дальнейшего 

развития. 

Место дисциплины в структуре ООП ВО 

Изучение дисциплины «Теория организации и организационное проектирование» 

базируется на знаниях и умениях, полученных при изучении дисциплин, изучаемых в первом 

семестре: «Микроэкономика», «Социология», «Введение в профессиональную деятельность» и 

«Деловые коммуникации». 

Условием, обеспечивающим успешное освоение курса «Теория организации и 

организационное проектирование», является владение студентами определенными «входными 

компетенциями», которые состоят из: общекультурных знаний, умений и навыков (культура 

мышления, способность к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и 

выбору путей ее достижения), позволяющих обучающемуся свободно ориентироваться в социо-

культурном окружении и оперировать его элементами; практических навыков владения 

математическими, статистическими и количественными методами решения типовых 

организационно-управленческих задач, обеспечивающих способность и готовность студентов 

самостоятельно, корректно и методически верно прорабатывать постановленные задачи и 

оценивать результаты своей работы. 

В свою очередь, знания и навыки, полученные в процессе изучения дисциплины «Теория 

организации и организационное проектирование» будут использованы студентами при изучении 

последующих профессиональных дисциплин, предусмотренных учебным планом, а также при 

написании выпускной квалификационной работы, в процессе решения круга задач 

профессиональной деятельности в дальнейшем. 

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины 

В процессе освоения данной дисциплины у студента формируются следующие 

компетенции: 

универсальные 

Код 

компетен

ции 

Наименование  

компетенции  
Индикаторы достижения компетенции 

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

З-УК-2 Знать: виды ресурсов и ограничений для 

решения профессиональных задач; основные методы 

оценки разных способов решения задач; действующее 

законодательство и правовые нормы, регулирующие 

профессиональную деятельность 

У-УК-2 Уметь: проводить анализ поставленной цели и 

формулировать задачи, которые необходимо решить для 

ее достижения; анализировать альтернативные варианты 

решений для достижения намеченных результатов; 

использовать нормативно-правовую документацию в 

сфере профессиональной деятельности 

В-УК-2 Владеть: методиками разработки цели и задач 

проекта; методами оценки потребности в ресурсах, 

продолжительности и стоимости проекта, навыками 

работы с нормативно-правовой документацией 

УК-10 Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

З-УК-10 Знать: основные документы, 

регламентирующие финансовую грамотность в 

профессиональной деятельности; источники 

финансирования профессиональной деятельности; 

принципы планирования экономической деятельности; 

критерии оценки затрат и обоснованности 

экономических решений 



У-УК-10 Уметь: обосновывать принятие экономических 

решений в различных областях жизнедеятельности на 

основе учета факторов эффективности; планировать 

деятельность с учетом экономически оправданные 

затрат, направленных на достижение результата 

В-УК-10 Владеть: методикой анализа, расчета и оценки 

экономической целесообразности планируемой 

деятельности (проекта), его финансирования из 

внебюджетных и бюджетных источников 

профессиональные 

ПК-3 Способен организовать 

деятельность малой 

группы, созданной для 

реализации конкретного 

экономического проекта, 

используя для решения 

коммуникативных задач 

современные технические 

средства и 

информационные 

технологии 

З-ПК-3 Знать: основные методы и приемы организации 

деятельности малой группы, созданной для реализации 

конкретного экономического проекта, используя для 

решения коммуникативных задач современные 

технические средства и информационные технологии 

У-ПК-3 Уметь: организовать деятельность малой 

группы, созданной для реализации конкретного 

экономического проекта, используя для решения 

коммуникативных задач современные технические 

средства и информационные технологии 

В-ПК-3 Владеть: навыками организации деятельности 

малой группы, созданной для реализации конкретного 

экономического проекта, используя для решения 

коммуникативных задач современные технические 

средства и информационные технологии 

 

 


