
Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины 

«Социальная педагогика и социальная психология» 

Цель освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины «Социальная педагогика и социальная психология»: 

формирование у студентов целостного представления о ключевых идеях и категориях социальной 

психологии и социальной педагогики, общей ориентации в понятийном аппарате, теоретических и 

методологических проблемах, а также возможности использования социально-психологических и 

социально-педагогических знаний при решении практических задач (в соответствии с 

Образовательным стандартом высшего образования Национального исследовательского ядерного 

университета «МИФИ» по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержден протоколом, 

актуализирован решением Ученого совета НИЯУ МИФИ).  

Место дисциплины в структуре ООП ВО 

Данный курс является компонентом совокупности учебных мероприятий, самостоятельной 

и научно-исследовательской работы студентов, обучающихся по направлению 38.03.01 

«Экономика».  

Студент, обучающийся по данной дисциплине, должен иметь знания, умения и навыки, 

соответствующие полному среднему образованию. Одновременно с изучением дисциплины он 

должен получать знания, умения, навыки и компетенции по дисциплинам профессионального 

модуля, которые создают теоретико-методологические и инструментально-прикладные основы 

формирования компетенций, формируемых в рамках учебной дисциплины «Социальная 

педагогика и социальная психология».  

Необходимость изучения курса социальной педагогики и социальной психологии вызвана 

следующими объективными условиями: развитием научно-технического прогресса и рыночных 

отношений; возрастанием роли менеджмента и мониторинга производства; ростом технической 

оснащенности производства; изменившимися производственными отношениями. 

Дисциплина «Социальная педагогика и социальная психология» ориентирована на 

профессиональное и личностное становление будущих бакалавров. Освоение данной дисциплины 

будет способствовать формированию у студентов ОТФ «Организационно-управленческое 

обеспечение деятельности предприятия/ организации»  и «Преподавание по программам 

профессионального обучения, СПО и ДПП, ориентированным на соответствующий уровень 

квалификации», а именно ТФ - организация управления коллективом; организация учебной 

деятельности обучающихся по усвоению учебных предметов, курсов, дисциплин; педагогический 

контроль и оценка освоения образовательной программы; разработка программно-методического 

обеспечения учебных предметов, курсов, дисциплин. 

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины 

В процессе освоения данной дисциплины у студента формируются следующие 

компетенции: 

универсальные 

Код 

компетенции  

Наименование 

компетенции  
Индикаторы достижения компетенции 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

З-УК-3 Знать: основные приемы и нормы социального 

взаимодействия; основные понятия и методы 

конфликтологии, технологии межличностной и групповой 

коммуникации в деловом взаимодействии 

У-УК-3 Уметь: устанавливать и поддерживать контакты, 

обеспечивающие успешную работу в коллективе; 

применять основные методы и нормы социального 

взаимодействия для реализации своей роли и 

взаимодействия внутри команды 

В-УК-3 Владеть: простейшими методами и приемами 

социально-го взаимодействия и работы в команде 

УК-6 

 

Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

З-УК-6 Знать: основные приемы эффективного управления 

собственным временем; основные методики самоконтроля, 

саморазвития и самообразования на протяжении всей 

жизни 

У-УК-6 Уметь: эффективно планировать и контролировать 



траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

собственное время; использовать методы саморегуляции, 

саморазвития и самообучения 

В-УК-6 Владеть: методами управления собственным 

временем; технологиями приобретения. использования и 

обновления социокультурных и профессиональных знаний, 

умений, и навыков; методиками саморазвития и 

самообразования в течение всей жизни 

УКЦ-3 Способен ставить 

себе 

образовательные 

цели под 

возникающие 

жизненные 

задачи, подбирать 

способы решения 

и средства 

развития (в том 

числе с 

использованием 

цифровых 

средств) других 

необходимых 

компетенций 

З-УКЦ-3 Знать: основные приемы эффективного 

управления собственным временем, основные методики 

самоконтроля, саморазвития и самообразования на 

протяжении всей жизни с использованием цифровых 

средств 

У-УКЦ-3 Уметь: эффективно планировать и 

контролировать собственное время, использовать методы 

саморегуляции, саморазвития и самообучения в течение 

всей жизни с использованием цифровых средств 

В-УКЦ-3 Владеть: методами управления собственным 

временем, технологиями приобретения, использования и 

обновления социокультурных и профессиональных знаний, 

умений и навыков; методиками саморазвития и 

самообразования в течение всей жизни с использованием 

цифровых средств 

УК-9 Способен 

использовать 

базовые 

дефектологически

е знания в 

социальной и 

профессионально

й сферах 

З-УК-9 Знать: психофизические особенности развития 

детей с психическими и (или) физически-ми недостатками, 

закономерностей их обучения и воспитания, особенности 

применения базовых дефектологических знаний в 

социальной и профессиональной сферах 

У-УК-9 Уметь: планировать и осуществлять 

профессиональную деятельность на основе применения 

базовых дефектологических знаний с различным 

контингентом 

В-УК-9 Владеть: навыками взаимодействия в социальной и 

профессиональной сферах с лицами, имеющими различные 

психофизические особенности, психические и (или) 

физические недостатки, на основе применения базовых 

дефектологических знаний 

 


