
Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины 

«Иностранный язык» 

1. Цель освоения дисциплины 

Целью преподавания дисциплины «Иностранный язык» является формирование, развитие и 

совершенствование уровня иноязычной компетенции студента, необходимого и достаточного для 

решения социально-коммуникативных задач в общекультурной сфере и сфере профессиональной 

деятельности. Изучение иностранного языка предполагает также развитие творческой активности 

студентов, способности к самообразованию; расширение кругозора и повышение общей культуры 

студентов; воспитание уважения к культуре и традициям разных стран и народов; развитие инфор-

мационной культуры. 

2. Место дисциплины в структуре ООП ВО 

Требования к «входным» знаниям, умениям и готовностям студента, необходимые при осво-

ении дисциплины «Иностранный язык», базируются на знаниях и умениях, приобретенных сту-

дентами на предыдущей ступени образования. Данный курс предполагает формирование навыков 

и умений в разных видах речевой деятельности в соответствии с компетенциями базового курса.  

Необходимой основой для усвоения учебной дисциплины «Иностранный язык» является 

знание русского языка, умение работать с компьютером как средством получения, обработки и 

управления информацией, выявлять и практически анализировать полученную информацию. 

Курс «Иностранный язык» закладывает основы для успешного освоения дисциплин «Ино-

странный язык для профессионального общения» и «Деловой иностранный язык». 

Дисциплина «Иностранный язык» взаимосвязана с такими вузовскими дисциплинами как 

«Русский язык и культура речи», «История», «Культурология», составляющими содержание обра-

зовательной программы профессиональной подготовки бакалавра. 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины 

В процессе освоения данной дисциплины у студента формируются следующие компетенции: 

универсальные 

Код компетенции  Наименование компетенции  
Индикаторы достижения  

компетенции 

УК-4 Способен осуществлять дело-

вую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государ-

ственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах) 

З-УК-4 Знать: принципы построе-

ния устного и письменного выска-

зывания на русском и иностранном 

языках; правила и закономерности 

деловой устной и письменной ком-

муникации 

У-УК-4 Уметь: применять на прак-

тике деловую коммуникацию в уст-

ной и письменной формах, методы 

и навыки делового общения на рус-

ском и иностранном языках; мето-

дикой составления суждения в меж-

личностном деловом общении на 

русском и иностранном языках 

В-УК-4 Владеть: навыками чтения и 

перевода текстов на иностранном 

языке в профессиональном обще-

нии; навыками деловых коммуни-

каций в устной и письменной форме 

на русском и иностранных языках; 

методикой составления суждения в 

межличностном деловом общении 

на русском и иностранном языках 

УКЦ-1 Способен в цифровой среде ис-

пользовать различные цифро-

вые средства, позволяющие во 

взаимодействии с другими 

людьми достигать поставлен-

З-УКЦ-1 Знать: современные ин-

формационные технологии и циф-

ровые средства коммуникации, в 

том числе отечественного произ-

водства, а также основные приемы 



ных целей и нормы социального взаимодей-

ствия и технологии межличностной 

и групповой коммуникации с ис-

пользованием  дистанционных тех-

нологий 

У-УКЦ-1 Уметь: выбирать совре-

менные информационные техноло-

гии и цифровые средства коммуни-

кации, в том числе отечественного 

производства, а также устанавли-

вать и поддерживать контакты, 

обеспечивающие успешную работу 

в коллективе и применять основные 

методы и нормы социального взаи-

модействия для реализации своей 

роли и взаимодействия внутри ко-

манды с использованием дистанци-

онных технологий 

В-УКЦ-1 Владеть: навыками при-

менения современных информаци-

онных технологий и цифровых 

средств коммуникации, в том числе 

отечественного производства, а 

также методами и приемами соци-

ального взаимодействия и работы в 

команде с использованием дистан-

ционных технологий 

 


